
Porcentaje 

de créditos

A. Actividad Educativa 40%

B. Actividad Asistencial 50%

C. Actividad Societaria 10%

Sin evaluación Con evaluación
Autoevalua 

ción
A. 1. Rol Asistente (profesional en situación de formación)

A. 1. a. Actividades formativas sistemáticas
A.1.a.1. Congresos Nacionales
Asistencia. 12 no aplica

Asistencia a actividades precongreso. (1,5 crédito/hora. Máximo 12 créditos. Con 

evalución + 25%)
Màximo 12 Máximo 15

Asistencia a actividades pácticas intracongreso. (1,5 crédito/hora. Máximo 12 

créditos. Con evalución + 25%)
Màximo 12 Máximo 15

Actividades de simulación intracongreso. (Otorga 4,5 crédito / hora. Máximo 18 

créditos)
Máximo 18 no aplica

Presentación de Póster. 6

Grilla Revalidación Periódica FAAAAR. Aprobada Asamblea del 16 de mayo de 2026.

Créditos por año /lustro

80/400

100/500

20/100

A. Actividad Educativa. 
Puntaje
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A.1.a.2. Congresos Internacionales (WFSA, ESA, ESRA, WIP Congress, Etc)

Asistencia. 18 no aplica

Asistencia a actividades precongreso. 18 22,5

Actividades prácticas intracongreso. 18 22,5

Actividades de simulación intracongreso. 27 no aplica

Presentación de Póster. 9

A.1.a.3. Cursos, Programas, Jornadas, Seminarios, Conferencias, Talleres, 

Webinars, etc

A.1.a.3.1. Cursos de hasta 8 hs. (con simulación duplica créditos)

Presenciales o a distancia. 1,2 2,4

Webinars (por hora) 0,3 no aplica

A.1.a.3.2. Cursos desde 8  hasta 15 hs. (con simulación duplica créditos)

Presenciales o a distancia. 6 9

A.1.a.3.3. Curso CEEA, CAFA y similares. Desde 16 horas y c/ Evaluación x 

por módulo. Curso Completo (+3) Con simulación duplica puntos (créditos de  

evaluación x 2).

Presenciales o a distancia. no aplica 9 (+3)

Total (cursos "sin" más cursos "con" evaluación)

Subtotal 
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Transporte

A.1.a.3.4. Cursos Teórico-prácticos con Orientación Específica con 

evaluación. (Con asistencia a jornada presencial integradora con simulación 

duplica créditos) Excepto Gestión reanimación y cursos AHA.

Curso Bianual de Posgrado para la Formación de Médicos Expertos en Medicina 

del Dolor y Cuidados Paliativos de la República Argentina. (Fundación Dolor-

Aaarba). O cursos similares nacionales o internacionales.

Maestría en Medicina del Dolor y Cuidados Paliativos. Fundación Dolor de Aaarba - 

UBA. 

Posgrado Universitario de Entrenamiento en Técnicas Intervencionistas para Dolor 

Crónico Refractario. CAIDBA-UNLP. O cursos similares nacionales o 

internacionales.

Curso ALTO Analgesia Multimodal Segura.

Curso Manejo Esencial del Dolor (EPM).

Cursos de Asistencia Respiratoria Mecánica (Nacionales o internacionales).

Cursos de Anestesia Intravenosa Total. (TIVA - TCI)

Curso de Vía Aérea 

Cursos de Anestesia Regional y Medicina del Dolor

Cursos de Actualización en Neuroanestesia.

Curso interdisciplinario de ultrasonido multiorgánico en Anestesia y Cuidados 

Críticos - Básico. (Otros cursos similares nacionales o internacionales).

Curso interdisciplinario de ultrasonido multiorgánico en Anestesia y Cuidados 

Críticos - Avanzado. (Otros cursos similares nacionales o internacionales).

150

180

90

18

6

24

18

18

18

24

18

24
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Programa de Certificación en PoCUS

Cursos sobre Anestesia para Transplante de Órganos.

Gestión Reanimación

 Adulto

 Pediátrico

 Neonatal

ACLS.

PALS.

Reanimación de Recién Nacido

A.1.a.3.5. Igual a A.1.a.3.4. pero en poblaciones especiales (pediatría, 

obstetricia, gerontología, obeso mórbido). excepto los cursos sobre Reanimación 

Cardiopulmonar

A.1.a.3.6. Curso de Simulación. Escenarios Basados en la Declaración de 

Helsinki sobre la Seguridad del Paciente en Anestesia.  (Total 400 ó 200/lustro)                                                                                                                                             

Rol Activo 

Pro.Man.Cer

Rol Observador 

Pro.Man.Cer

        1 - Controlar equipos y fármacos. 40 20

        2 - Valoración y preparación preoperatoria 40 20

        3 - Etiquetado de jeringas. 40 20

        4 - Intubación difícil/fallida. 40 20

        5 - Hipertermia maligna. 40 20

        6  - Anafilaxia. 40 20

        7 - Toxicidad por anestésicos locales. 40 20

        8 - Hemorragia masiva. 40 20

        9 - Control de infecciones. 40 20

      10 - Cuidados perioperatorios, incluyendo alivio del dolor. 40 20

A.1.a.3.7. Curso Introductorio a la Simulación.

30

12

24

18

30

30

30

24

24

30
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A.1.a.3.8. Curso de formación de Instructores en Simulación.

A.1.a.3.9. Asistencia a Ateneos de la Especialidad.

A.1.b. Especialización de postgrado

A.1.b.1. Especialización de postgrado reconocida por Entidades o Sociedades 

Científicas Nacionales

Diplomatura/curso superior/certificación

Carreras Universitarias de postgrado.

Maestrías Universitarias (por año)
Subtotal 
Transporte

Maestría en Gestión, Calidad y  Seguridad del Paciente en  Anestesiología. 

(FAAAAR - UBA).

Fellow, Becas o pasantías de la especialidad (en Centros reconocidos de la 

especialidad o en Universidades):

 - De 1 a 4 semanas.

 - Mas de 4 semanas.

 - 3 meses.

 - Mas de 3 meses.

A.1.b.2.  Especialización de postgrado reconocida por Entidades o 

Sociedades Científicas Internacionales

Diplomatura/curso superior/certificación

Carreras Universitarias de postgrado.

Maestrías Universitarias (por año)

Fellow, Becas o pasantías de la especialidad (en Centros reconocidos de la 

especialidad o en Universidades):

45

0,3

75

135

105

180

30

45

60

75

90

150

120

Página 5



 - De 1 a 4 semanas.

 - Mas de 4 semanas.

 - 3 meses.

 - Mas de 3 meses.

A.1.b.3. Formación en Habilidades no Técnicas

Curso de Liderazgo y Gestión.

Curso de capacitación en Perspectiva de Género y Diversidad (4 hs).

Curso -Taller de Gestión de Eventos Críticos y Comunicación de Malas Noticias en 

Anestesia.

Curso -Taller de Programación Neurolinguística (PNL).

A.1.b.4. Formación en Bienestar Integral del Anestesiólogo, Gestión del 

Estrés (por ej: Yoga, Mindfulness)

A. 2. Rol docente (profesional en situación de formador)

A.2.a. Actividad académica y ejercicio de la docencia

Profesor Titular Universitario. (Por año y en ejercicio)

Profesor Adjunto o Asociado Universitario. (Por año y en ejercicio)

Auxiliar docente Universitario con nombramiento (Ayudante de primera, Jefe de 

Trabajos Prácticos x año).

Docente Universitario autorizado o libre (Por año)

Responsable de Docencia e Investigación de un Hospital/Institución con 

residencias acreditada.

Subtotal 

Transporte

Director/Coordinador de Residencia Reconocida y Acreditada. (Por año)

60

75

90

105

7.5

6

18

6

12

24

24

18

9

12

30
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Tutor de Fellow / Beca.

Curso Bianual. 

Director/Coordinador. (Por año)

Sub-Director/Co-Coordinador. (Por año)

Docente. (Por clase)

Curso Anual.

Director/Coordinador

Sub-Director/Co-Coordinador.

Docente. (Por clase)

Curso de Formación como Instructores/Facilitadores en Simulación.

Director/Coordinador.

Sub-Director.

Docente Instructor. 

Curso con Orientación Específica y con Actividades de Simulación.

Director.

Sub-Director.

15

24

12

6

18

9

3

60

45

30

30

22,5
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Docente. (Por clase)

Curso teórico práctico con Orientación Específica a partir de 16 hs. (con 

simulación duplica créditos)

Director.

Subdirector.

Docente. (Por clase)

Curso de mas de 8 y de hasta 15 horas. (con simulación duplica créditos)

Director.

Subdirector.

Docente. (Por clase)

Curso de hasta 8 hs de duración. (con simulación duplica créditos)

Director.

Subdirector.

Docente. (Por clase)

Ateneo: Presentador.

Carrera de Especialista Universitario.

Director / Coordinador (Por año)

6

12

6

3

9

4,5

2,25

6

3

1,5

0,6

60
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Subdirector. (Por año)

Docente. (Por año)

Curso de la Carrera de Especialista perteneciente a Sociedad Científica en 

Anestesiología.

Director / Coordinador (Por año)

Subdirector. (Por año)

Miembro del Comité. (Por año)

Docente en la Carrera / Curso de Especialista (Por cada clase)

A.2.a.1. Curso de Simulación. Escenarios Basados en la Declaración de 

Helsinki sobre la Seguridad del Paciente en Anestesia. - Rol Formador

Rol Activo 

Pro.Man.Cer

Rol Observador 

Pro.Man.Cer

Director/Coordinador 40 20

Subdirector/ Co-coordinador 30 15

Docente. (Escenario) 20 10

        1 - Controlar equipos y fármacos. 20 10
        2 - Valoración y preparación preoperatoria 20 10

45

15

60

45

12

6
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        3 - Etiquetado de jeringas. 20 10
        4 - Intubación difícil/fallida. 20 10

        5 - Hipertermia maligna. 20 10

        6  - Anafilaxia. 20 10

        7 - Toxicidad por anestésicos locales. 20 10

        8 - Hemorragia masiva. 20 10

        9 - Control de infecciones. 20 10

      10 - Cuidados perioperatorios, incluyendo alivio del dolor. 20 10
Maestría - Diplomatura

Director/coordinador

Subdirector.

Docente. (Por clase)

Examen de especialista: 

Elaboración de un set de preguntas de selección múltiple (aceptadas x el Consejo 

de Evaluación y Certificación de FAAAAR) (por pregunta)

Producción de Casos Clínicos (aceptados x el Consejo de Evaluación y 

Certificación de FAAAAR). (por caso)

Docente Evaluador. (por examen)

A.2.b. Actividad en Congresos, Jornadas, Simposios, Simposios de la 

Industria, Webinars, Reuniones Regionales.
Nacional Internacional

Comité Organizador o Científico. (x 1.5)

Presidente 24 36

Vicepresidente 12 18

Otros cargos en el comité. 6 9

Conferencista. 6 9

Panelista / Discutidor. 6 9

30

18

9

0,6

1,2

6
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Coordinador de panel/mesa redonda. 6 9

Miembro de jurado de Presentación de Póster. (Por trabajo evaluado) 6 9

Presentación de Trabajos. 9 13,5

Subtotal 
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Transporte

A.2.c. Producción Científica

A.2.c.1. Guías de práctica clínica (Clinical Practice Guidelines) en páginas 

web de sociedades científicas y/u organismos oficiales.

A.2.c.2. Publicación de artículos científicos en Revistas Médicas. (Por artículo)
Autor (1º o 

último)
coautor

Metaanálisis (Meta-Analysis) en Revistas Indexadas. 108 54

Metaanálisis (Meta-Analysis) en Revistas no Indexadas. 81 40,5

Metaanálisis (Meta-Analysis) en Revistas FAAAAR. 54 27

Revisión sistemática (Systematic review) en Revistas Indexadas. 96 48

Revisión sistemática (Systematic review) en Revistas no Indexadas. 72 36

Revisión sistemática (Systematic review) en Revistas FAAAAR. 48 24

Ensayos Clínicos Controlados Aleatorizados (Randomized Controlled Trials) en 

Revistas Indexadas.
84 42

Ensayos Clínicos Controlados Aleatorizados (Randomized Controlled Trials) en 

Revistas no Indexadas.
63 31,5

Ensayos Clínicos Controlados Aleatorizados (Randomized Controlled Trials) en 

Revistas FAAAAR.
42 21

Estudios de Cohortes (Cohort Studies) en Revistas Indexadas. 72 36

Estudios de Cohortes (Cohort Studies) en Revistas no Indexadas. 54 27

Estudios de Cohortes (Cohort Studies) en Revistas FAAAAR. 36 18

Estudios de Caso Control (Case Control Studies) en Revistas Indexadas 60 30

Estudios de Caso Control (Case Control Studies) en Revistas no Indexadas. 45 22,5

Estudios de Caso Control (Case Control Studies) en Revista FAAAAR. 30 15

Reporte de caso o serie de casos (Case Report, Case Series) en Revista Indexada. 36 18

120

Participantes 
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Reporte de caso o serie de casos (Case Report, Case Series) en Revista no 

Indexada.
27 13,5

Reporte de caso o serie de casos (Case Report, Case Series) en Revista FAAAAR. 18 9

Revisión narrativa, consenso de expertos, editorial (narrative review, opinions, 

editorial) en Revistas Indexadas.
24 12

Revisión narrativa, consenso de expertos, editorial (narrative review, opinions, 

editorial) en Revistas no Indexadas.
18 9

Revisión narrativa, consenso de expertos, editorial (narrative review, opinions, 

editorial) en Revista FAAAAR.
12 6

Subtotal A.2.c.1 y 2. (Participante, Autor y Coautor)

Subtotal

Transporte

A.2.c.3. Publicación de Libros

Autor Principal.

Coautor.

Coordinador / Compilador.

Autor de capítulo.

A.2.c.4 Participación de Mesas de Consensos, Programas, Protocolos. 

Preparación de Documentación Solicitada por Organismos Oficiales

A.2.c.5. Revisión de artículos enviados para su publicación en revistas 

médicas. La revisión debe ser aceptada por el Editor (Por artículo)

A.2.c.6. Premios sobre trabajos de la Especialidad

A.2.c.7. Tesis Universitaria de Doctorado (sólo una por lustro)

60

45

30

30

30

6

18

90
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A.2.c.8. Docente en Curso/Taller sobre Habilidades no Técnicas (por clase)

A.2.c.9. Docente en Curso/Taller  sobre el Bienestar Integral del 

Anestesiólogo, Gestión del Estrés (por clase)

A.3. Créditos por buena conducta ética/profesional: a todos los socios que no 

incurran en falta ético profesionales /por año 

Total Créditos de Actividad en Educación

3

3

10
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B. Actividad Asistencial 

B.1. Consultorio de Evaluación Preanestésica o Unidad de Recuperación 
Hasta 6 hs semanales.
Entre 7 a 12 hrs semanales.
Mas de 12 hrs. semanales.
B.2. Unidad de Dolor Agudo o Consultorio de Dolor Crónico.
Hasta 6 hs semanales.
Entre 7 a 12 hrs semanales.
Mas de 12 hrs. semanales.
B.3. Prácticas en quirófano.
Hasta 100 horas, anestesias o procedimientos de dolor al año.
Entre 101 a 200 horas, anestesias o procedimientos de dolor al año.
Más de 201 horas, anestesias o procedimientos de dolor al año.

B.4.  Rol/actividad por concurso/designación* en una institución o centro de 

salud (por año)

Director

Subdirector

Coordinación o Jefe de Departamento, de Sala, de Servicio por 

concurso/designación

Médico de Planta y /o guardia de Servicio de la Especialidad por 

concurso/designación en un Centro de Salud. (por año)

B.5. Cursos de Gestión/Administración en Salud. (por año)
Director

Subdirector
Docente / Instructor

Puntaje

20/40*
40/80*

50/100*

20/40*
40/80*

50/100*

60
80
100

2

80

70

80

60

40

5

3
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B.6. Colaboración como Perito para Poder Judicial. (por año)

B.7. Acciones vinculadas con las auditorías de Obras Sociales y Empresas de 

Medicina Prepaga. (por año)

Total Créditos de Actividad Asistencial

10

10
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C. Actividad Societaria 

C.1. Rol Directivo (por año)
Presidente/ Vicepresidente de Fundación Dolor
Tesorería / Autoridad de una Secretaría Fundación Dolor.               
Vocal de Fundación Dolor.
Presidente de Comié Ejecutivo FAAAAR.                                       
Tesorería / Autoridad de una Secretaría FAAAAR.               
Vocal FAAAAR.
Colaborador de Secretaría (no miembro de C.E)
Presidente / Vicepresidente de Comisión Directiva de Asociación/Sociedad 
Tesorería / Autoridad de una Secretaría.               
Vocal.               
Colaborador de Secretaría (no miembro de C.D)
Participación en entidad/sociedad Internacional
 Presidente
 Miembro de Comité
Miembro de otros Organismos Internacionales en Relación con Anestesia, 
Presidente del Consejo de Evaluación y Certificación.
Miembro del Consejo de Evaluación y Certificación.
C.2. Rol Participativo
Antigüedad hasta 10 años. (por año)

Antigüedad de 11 a 24 años. (por año)

Antigüedad a partir de los 25 años. (por año)

Participación en Asambleas Societarias revistiendo cualquier categoría. (por 

Participación en la Asamblea del Consejo de Delegados de FAAAAR. (por 

asamblea)

Total créditos de Actividad Societaria

Total de créditos de Actividad Educativa

36

10

10

10

18
14
10
4

20
18
14
18
14

20

28

Puntaje

10
6
2

18
14
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Total de créditos de Actividad Asistencial

Total de créditos de Actividad Societaria

Total de créditos de todas las Actividades
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Las categorías pueden sumarse.                                                                                                                                                                                                                                                                  

General. 200 créditos por año. Total necesario en el intervalo de 5 años (un lustro): 1000 créditos.

Proponemos horas ó anestesia ó prácticas de dolor  porque muchos profesionales pueden poseer nombramiento hospitalario y por ejemplo estar encargado de un área como CCV, 

Transplante, Tórax o NeuroCx donde hay procedimientos muy extensos y  juntarían un menor número de anestesias, o tener dedicación exclusiva en dolor, etc.

* B1 y B2  Si desean retirarse de la práctica en quirófano los  > de 60 años duplican el valor  de créditos. De esta manera se jerarquiza el trabajo en otras áreas de asistencia.

*B4 Designación hace referencia a la habitualidad en un servicio o al compromiso con la salud pública.

Las categorías pueden sumarse.                                                                                                                                                                                                                                                                  

Se jerarquiza la simulación.

A.2.c. Se jerarquiza la producción científica.

A.2.c.1. Los participantes serán aquellos designados por la sociedad científica.
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